
 

Arbeitgeberbescheinigung 

zur Vorlage bei der Stadtverwaltung Laichingen 

 

Arbeitgeber (Name, Anschrift): …………………………………………………. 

Arbeitnehmer (Name, Vorname, Anschrift): …………………………………… 

 

Das Arbeitsverhältnis 

ist befristet und wird bis zum ………………….. bestehen. 

besteht unbefristet. 

 

Herr / Frau …………………………….. ist bei uns  

vollzeitbeschäftigt 

teilzeitbeschäftigt: 

Montag:  von ……………….. Uhr bis ……………….. Uhr 

Dienstag:  von ……………….. Uhr bis ……………….. Uhr 

Mittwoch:  von ……………….. Uhr bis ……………….. Uhr 

Donnerstag:  von ……………….. Uhr bis ……………….. Uhr 

Freitag:  von ……………….. Uhr bis ……………….. Uhr 

 

Die Richtigkeit vorstehender Angaben wird durch die nachfolgende Unterschrift 

bestätigt. 

 

……………………………………………………………………………….. 

Stempel, Datum und Unterschrift des Arbeitgebers 

 

Hinweise: 

Zur Anmeldung für das Sommerferiencamp in Laichingen, müssen Sie den Vordruck 

“Arbeitgeberbescheinigung“ einreichen. Es empfiehlt sich, den ausgefüllten Vordruck zusammen mit 

der Anmeldung einzureichen. Sofern dieser fehlt und Sie diesen auch nach Aufforderung nicht 

nachreichen, wird davon ausgegangen, dass keine Beschäftigung vorliegt. Die 

„Arbeitgeberbescheinigung“ muss von beiden Sorgeberechtigten bzw. im gemeinsamen Haushalt 

lebenden Lebenspartner/innen vorgelegt werden. 

Vergleichbare Nachweise sind die Teilnahmebescheinigung an Maßnahmen der Bundesagentur für 

Arbeit/ Jobcenter, Ausbildungsvertrag/ Studienbescheinigung, Bestätigung des Kreisjugendamtes aus 

sozialpädagogischer Notwendigkeit und dergleichen. 


